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その他の
特 別 職

353

123,725

(　 0)

0

(　 0)
0

0

議　　 員

その他の
特 別 職

358 52,656

その他の
特 別 職

711 77,945 77,945

3,778

43,826

11

△ 3,940

221,594

30,138

11

52,656

給　　　　与　　　　費　　　　明　　　　細　　　　書

１　特 別 職

71,069

報　　酬

(3.85)

備　　　考

(千円)

給　　　　　　与　　　　　　費

(千円)

7,328

(千円)

計(千円)

 (月分)

 期末手当

 年間支給率

35,011

25,2890

△ 3,940

21,360

25,289

353計

比 　 較
0

議　　 員

長　　 等

議　　 員

計

計

長　　 等

25,289

71,069

731

0

2

18

378

25,289

0

25,289

177,768

(3.90)
98,752

52,656

0

19,032

本 年 度

共 済 費

27,683

(3.85)

27,683

26,360

給　　料

(千円)

△ 3,929

138,80040,048
前 年 度

7,328

区       分

長　　 等

(千円)

合　　 計

30,1493,78919,032

35,011

0

0

26,360

98,752

203,057

134,86036,108

242,954

77,945

39,897

2

18

職 員 数

(人)

(3.90)

地域手当 その他の手当

(千円)(千円)

19,032

149,014 19,032
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職員手当

の 内 訳

(   5)

(   5)

349
前　年　度

46,745

△ 2,207

44,538

1861,884

341,244

△ 141 △ 160 △ 1,022

504

9

343,5441,109

690 175,449

本　年　度
344

(    )

比   　 較

176,47145,284

55,087

44,985

1,118

管 理 職
手    当

(千円)(千円)

期     末
手     当

2,619,639

住     居
手     当

715 △ 227

12,792 14,074

(千円)

13,847

△ 2,300

469,2092,150,430

2,630,449

(千円)

宿 日 直
手    当

備　　　　　 考

473,558

(千円)

勤     勉
手     当

2,404 53,203

休 日 勤
務 手 当

(千円)

(千円)

特 殊 勤
務 手 当

2,156,891

(千円)

地     域
手     当

13,507

(千円)(千円) (千円) (千円)

通     勤
手     当

時 間 外
勤務手当

本　年　度

区　　 分

2,24447,167 44,844

扶     養
手     当

職　員　数

２　一 般 職

合　　  計

 （１）　総 括

給　　　　　与　　　　　費

計区   　 分

△ 4,349△ 5 △ 5,081 △ 1,380 △ 10,810

（  ）内は、短時間勤務職員で外書き

739,7351,410,695

比  　　較 1,883

前　年　度

(千円)

(人) (千円)

741,1151,415,776

給　　  料

△ 6,461

報　　  酬

(千円)

共　済　費

(千円) (千円)

職員手当
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 宿日直手当 9

1,884

 休日勤務手当 186

715

△ 227

△ 2,207

△ 141

△ 160

人

人△ 5

349 前 年 度

△ 5

人349

説　　　　　　明

 昇給に伴う増加分

備　　　　　　 考

１ 月 昇給期

 平均昇給率 ％

△ 1,380 千円

△ 9,933

1,883 管理職手当 その他の増減分

 その他の増減分

△ 2,300

 勤勉手当

 期末手当

△ 1,022

 （２）　給料及び職員手当の増減額の明細

区    分

4,852

増 減 額 (千円)

1.31

増減事由別内訳 (千円)

給    料 △ 5,081

人

人

 職員の異動状況

(計)(その他)

 増　　減

344

(現に在職する職員数)

 本 年 度 344 人 (予定)

職員手当 △ 1,380

 扶養手当

 時間外勤務手当

 地域手当

 通勤手当

 特殊勤務手当

 住居手当
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 （３）　給料及び職員手当の状況

区　　　　　　　　　　　　　　分

平 均 給 料 月 額

391,086

140,100

178,800

一　般　行　政　職　 (円)

149,800

技　能　労　務　職　 (円)

161,600

行　政　職　(一)　 (円)

337,916 (円)

172,200大 　学　 卒

区        分

高　 校　 卒 146,700

短 　大　 卒 152,800

平成２４年１月１日現在

322,289

44.2平 均 年 齢 51.8

平 均 給 与 月 額

 (円)

平 均 年 齢  (歳)

平 均 給 料 月 額

技　能　労　務　職

327,783

51.7

国　　の　　制　　度

345,009

一　般　行　政　職

平成２５年１月１日現在 390,479平 均 給 与 月 額

 (歳)

 (円)

　 イ　初任給

338,343

 (円)

44.5

　 ア　職員１人当たり給与

353,402
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３ 級

４ 級

５ 級

91

（  ）内は、短時間勤務職員で外書き

2.7
(    )

計 計
(   　)(    )

25
(    )

335

平成２４年１月１日現在

(    )
３ 級

(    )
3

(    )
8

(    )

（　　)
16 100.0

9
７ 級

(    )

(    )
53

６ 級

(    )
131

(    )

31.3

50.0

18.8

(    )
0.9

(    )

(    )
3

( 100.0)

(    )
７ 級

計

9
(    )

(   4)

(    )
24

(    )

100.0

(    )
39.1

(    )
7.5

(    )
15.8

(    )
27.2

平成２５年１月１日現在

7.3
６ 級

１ 級

職 員 数 (人)
区         分

23

(   1)

(    )
5

2.7

12

２ 級
(    )

6.9

１ 級

(    )

区          分 ３ 級２ 級１ 級

主幹 部長一 般 行 政 職 主査主任主事主事補 課長

(    )

２ 級

３ 級
36.9

( 100.0)

１ 級

(    )
8.2

(   1)

３ 級

４ 級

53

27.8

16.0
(    )

級

(    ) (    )

(    )

122

(    )

２ 級
(    )

(   4)
27

3
(    )

1.2
( 100.0)

25.0
(    )

級

技　能　労　務　職

構 成 比 (％)

(    )

構 成 比 (％)

　 ウ　級別職員数

一　般　行　政　職

職 員 数 (人)

92
(    )

331 100.0

　(級別の標準的な職務内容)

計

５ 級

４ 級

( 100.0)

１ 級

２ 級

７ 級６ 級

(    )

５ 級

6 50.0

3 25.0

4

100.0
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（Ｂ） (人) 336

(人)

(％) 比      率

 比      率

96.2

１号給

（Ａ）

(人)（Ｂ）

 職   員   数

２号給

(人)

(人) 66

３号給

６号給

７号給

(人)

８号給

(人)

(人)

(人)

 昇給に係る職員数

(人)（Ａ） 職   員   数

 号給数別内訳

(人)

(人)

345

10

一 般 行 政 職

322

４号給

５号給

区　　　　　　　　　　 分

 昇給に係る職員数

２号給

(人) 335

2

技 能 労 務 職
合　　　計

代 表 的 な 職 種

10

332

　 エ　昇給

(％) 100.0

本　 年　 度 252

(人)

８号給

  （Ｂ） ／ （Ａ） 96.6

 号給数別内訳

３号給

2

31

34447

７号給 (人)

(人)

前　 年　 度

１号給 (人)

348

６号給 (人)

５号給

  （Ｂ） ／ （Ａ）

266

4 4

96.4

(人)

4

10256４号給 (人)

62

14334

96.1 100.0

7

31

245

322 14
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特　例　措　置

定年前早期退職

本　 年　 度

前　 年　 度

(0.975)

(0.975)

1.90

(2.10)

30.55 59.28

(2％～20％加算)

3.95

3.95

1.90

(2.10)

(1.125)

3.95

2.05

(1.125)

有

(2.10)
有

　 オ　期末手当 ・ 勤勉手当

    級等による加算措置
備         考

    職制上の段階、職務の

41.34

　 カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

(月  分)

最高限度

(月  分)

２５年勤続の者
区       分

２０年勤続の者
備        考

３５年勤続の者
その他の加算措置等

(月  分)

3

 支  給  対  象  地  域

(月  分)

支 給 率 等

（人） 348

38.955

全 地 域

　 キ　地域手当

特　例　措　置55.86

定年前早期退職

28.7875 55.86

（％）

(2％～20％加算)

（％） 支    給    率

 支給対象職員数

 国の指定基準に
 基づく支給率

3

国 の 制 度
（支 給 率 等)

59.28

（  ）内は、再任用職員に係る支給率

国 の 制 度
(0.975)

1.90
有

2.05

(1.125)

2.05

１２月 (月分)
区        分 支給率計 (月分)

６月 (月分)

支  給  期  別  支  給  率
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同     じ

税務事務手当、社会福祉業務手当、保育業務手当

住  居  手  当

　 ク　特殊勤務手当

扶  養  手  当 同     じ

 代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称

39.60

全　　　  職　　　　 種

区          分 国の制度との異同

区　　   　　　　　分

　 ケ　その他の手当

 給 料 総 額 に 対 す る 比 率 （％）

 支 給 対 象 職 員 の 比 率 （％） （平成25年1月1日現在）

同     じ通  勤  手  当

差　　異　　の　　内　　容

0.16


	11一般会計　給与費明細書

