
令和６年４月１日付採用募集職種
〇事務職（一般〈障がい者採用含む〉）…平成６年４月２日以降生まれ　10人程度
〇事務職（一般・民間等経験者）…昭和59年４月２日から平成６年４月１日生まれ　２人程度
〇事務職（情報処理・建築・土木）…昭和59年４月２日以降生まれ　各２人
〇保健師…昭和59年４月２日以降生まれ　１人

問い合わせ　総務課人事厚生担当

日高市職員募集募集

１次試験日　９月17日（日）
※語学等に秀でた人を対象に加点方式を実施します。
※面接試験のみ別の日に行う場合があります。
募集案内の配布期間　８月６日（日）まで
受付期間 ７月18日（火）～８月６日（日）
※申し込みは、電子申請のみです。
※詳しくは、市ホームページをご覧ください。

市主催採用説明会
　申し込みを検討する上で気になることを、人
事担当者が個別にお答えします。
日時　７月16日（日）（予約制・申し込み順）

埼玉県内市町村職員採用合同説明会
およびオンライン相談会

■合同説明会
日時　７月12日（水）　午後１時～６時
場所 さいたまスーパーアリーナ（さいたま市中央区）
■オンライン相談会
期日　７月14日・21日の金曜日
問 い合わせ　彩の国さいたま人づくり広域連合
　人材開発グループ市町村職員担当
　☎048－664－6684

SAITAMA市町村
職員採用NAVI

テーマ　家族のふれあい
対象　市内在住・在学の小・中学生
規格
○ 四つ切り・八つ切り・Ｂ３・Ａ３・Ｂ４の画用
紙またはケント紙を使用
○ 表現材料（油性・水性・クレヨン・絵の具・貼
り絵など）や文字の使用、文字数は自由
○１人１点で未発表のもの
応 募方法　応募作品の裏面に、題名・学校名・
学年・氏名（ふりがな）を明記し、市内学校の
在学者は学校を経由して提出、市外学校の在
学者は電話番号を明記し郵送（必着）または直
接事務局へ

応募期限　９月８日（金）
入 賞者選考　委員による審査の上、各賞を決定
（10月中旬に本人へ通知）
各 賞および副賞　入賞者には賞状のほか副賞と
して図書カードを、応募者全員に参加賞を贈
呈します。

問い合わせ　青少年育成日高市民会議事務局（生涯学習課内）

「家族ふれあい」ポスター
コンクール作品募集

募集

テーマ 家族、友達、将来の夢、学校、社会、環境
対 象　市内在住・在学の小学４年生から高校生
までの人（中学校卒業後３年以内の人を含む）
規 格　400字詰め原稿用紙４枚程度で、５分間
程度で意見発表できるもの（１人１点で未発表
のもの）
応 募方法　応募作文に、題名・学校名・学年・
氏名（ふりがな）を明記し、市内学校の在学者
は学校を経由して提出、市外学校の在学者等
は、電話番号を明記し郵送（必着）または直接
事務局へ

応募期限　９月８日（金）
発 表者選考　応募作文により選考し、大会発表
者を選出（10月中旬に本人へ通知）

問い合わせ　青少年育成日高市民会議事務局（生涯学習課内）

日高市青少年の主張大会
作文募集

募集

大 会期日・場所 11月19日（日）・総合福
祉センター「高麗の郷」

各 賞および副賞　委員による審査の上、入
賞者には賞状のほか副賞として図書カー
ドを、応募者全員に参加賞を贈呈します。
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