
令和８年４月１日付採用募集職種
①事務職（一般〈障がい者採用含む〉）…平成８年４月２日以降生まれ
②事務職（一般・民間等経験者）…昭和61年４月２日から平成８年４月１日生まれ
③事務職（情報処理・建築・土木・福祉）、保健師…昭和61年４月２日以降生まれ
①から③まで合計で10人程度。

問い合わせ　総務課人事厚生担当

日高市職員募集【統一試験】募集

１次試験日
　８月15日（金）～27日（水）、９月21日（日）
※職種によって試験内容に違いがあります。詳しく
は、市ホームページをご覧ください。
受付期間　８月６日（水）まで
※申し込みは、電子申請のみです。

市主催採用説明会
　申し込みを検討する上で気になることを、人
事担当者が個別にお答えします。
※「大学推薦希望者」は必ず参加してください。
日時　７月18日（金）（予約制）

埼玉県内市町村職員採用合同説明会
およびオンライン相談会

■合同説明会
日時　７月14日（月）　午後１時～６時
場所　さいたまスーパーアリーナ（さいたま市中央区）
■オンライン相談会
期日　７月から
問 い合わせ　彩の国さいたま人づくり広域連合
　人材開発グループ市町村職員担当
　☎048－664－6684
　 jinzai02@hitozukuri.or.jp

SAITAMA市町村
職員採用NAVI

問い合わせ　総務課人事厚生担当

日高市特別職報酬等
審議会委員を募集

募集
埼玉西部消防組合職員
を募集

募集

　市議会議員の報酬の額や市長・副市長・教育長
の給料の額を審議する委員を募集します。
応募資格
　�令和７年９月１日現在、18歳以上で年２回程
度の会議（平日昼間）に参加できる市内在住の人

任期　委嘱日から審議終了日まで
人数　２人
報酬　日額8,000円
選 考方法　申込書類および面接（８月７日（木）
実施予定）により選考します。

申 し込み
　�電子申請または申込書に必要事項を記入し、「日
高市の特別職の報酬等について」の小論文（800
字程度）を添えて、７月31日（木）までに、メー
ル、郵送（必着）、直接担当へ。
※申込書は、担当窓口に備えてある
ほか、市ホームページからもダウン
ロードできます。

　募集案内および受験申込書は、下記または各消
防署・分署で配布している他、埼玉西部消防組合
ホームページからダウンロードできます。
　応募資格・申し込み方法等、詳しくは、埼玉西
部消防組合ホームページをご覧ください。
問 い合わせ　埼玉西部消防局総務課（所沢市け
やき台１－13－11）☎04－2929－9120

　６月から職場の熱中症対策にかかる措置が、罰
則付きで事業者に義務付けられました。
　また、９月まではSTOP！熱中症クールワーク
キャンペーン期間となっています。
　詳しくは、下記または最寄りの労働基準監督署
にお問い合わせください。
問い合わせ　埼玉労働局健康安全課
　☎048-600-6206

職場の熱中症対策を強化しましょう
事 業 者 の 皆 さ ん
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