
 

SDGs とエコアクション 21 
 
エコアクション21は、企業の更なる成長を支援することで、持続可能な経済社会の構築

を目指すことを使命として、環境省が策定した環境経営の認証・登録制度です。 

エコアクション21での取組は、下表のとおりSDGs 達成に向けた取組にも直結します。 

日高市では、事業者の皆さんのエコアクション21の認証取得を推進しています。 

事業者の皆さん、認証取得について、ぜひ御検討ください。 
 

SDGs とエコアクション 21の紐付けの一例 

 

エコアクション 21では、経営力の向上（企業の持続的な発展）に取

り組みます。 

・経営における課題とチャンスを反映したPDCAサイクルの導入 

・経営指標を含めた原単位管理（効率性の指標管理） 

・環境コミュニケーションによる企業イメージや社会的信頼の向上 

・企業イメージ向上による人材確保、ビジネスチャンスの拡大など 

・教育・訓練の実施、役割分担の明確化による従業員の能力・意欲の向上、

組織の活性化 

 

エコアクション 21では、持続可能な生産と消費のパターンの確保に

向けた取組を行います。 

・環境改善に資する製品・サービスの開発・導入 

・環境関連法規制の遵守 

・化学物質使用量の抑制・管理 

・社会貢献活動への参加 

 

エコアクション 21全般の取組が、環境負荷の削減につながります。 

・エコアクション21の取組全般が、効率的な経営や環境配慮活動に結びつ

いており、温室効果ガスなど環境負荷の削減につながります。 

（取組例）  

・温室効果ガス排出量の把握と削減の取組（電気使用量削減、燃料削減）  

・工程改善における無駄なエネルギーの削減  

・業務用冷凍空調機の適切な管理（フロン排出抑制法の遵守） 

 

 


